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ZPRAVA O CINNOSTI ORGANIZACE ZA ROK 2021

A/ ZHODNOCENI CINNOSTI ORGANIZACE

Sluzby socialni péée TEREZA, piispévkova organizace, poskytovala nasledujici sluzby
dle zakona €. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpisii:

Tydenni stacionafr - § 47 — sluzba pobytova, kapacita 29 uzZivateld, od 3.11.2021 byla
navysena kapacita na pfechodnou dobu na 30 osob, ktera nebyla zohlednéna v Zakladni siti.
Denni staciona¥f — § 46 — sluzba ambulantni, kapacita 12 uzivatel

Odlehcovaci sluzba - § 44 — pobytova — kapacita 2 uZivatelé

Cilova skupina uZzivateli: 0soby s kombinovanym postiZenim (mentalni postizeni, porucha
autistického spektra, smyslové vady, nemoci nervové, ortopedické), osoby s mentalnim
postiZenim a osoby s chronickym duSevnim onemocnénim, které dodrzuji pravidla
spoleéného souZiti a neohroZuji svym chovanim sebe ani okoli. Sluzba v tydennim
stacionari byla uréena pro osoby ve véku od 15 do 50 let, v dennim staciona¥fi pro osoby
ve véku od 7 do 50 let. Odleh¢ovaci sluZzba pobytova byla urcena pro osoby ve vékovém
rozmezi od 15 do 60 let. Od 1.4.2021 doslo ke zmén¢ vékového rozmezi cilové skupiny osob
V tydennim stacionafi a v odlehcovaci sluzbé pobytové, sluzby poskytujeme osobam ve véku
od 14 do 60 let. Sluzby poskytujeme klientim ze semilského regionu, pokud neni kapacita
naplnéna, vyuzivaji je klienti z Libereckého kraje.

Poslanim pobytové sluzby je vytvofit domaci prostiedi, ve kterém klientim s mentalnim
a kombinovanym postizenim, a Schronickym duSevnim onemocnénim umoziujeme
uspokojovani jejich individualnich zajmu a potieb. Mohou si tu zdokonalovat a upeviiovat jiz
ziskané¢ védomosti, dovednosti a navyky, a jsou obklopovani podnétnym prostiedim,
optimistickym, plsobicim na harmonicky rozvoj kazdé osobnosti tak, aby se zlepSovala
kvalita jejich kazdodenniho zivota a mohli zit béznym zplsobem zivota, prozit hodnotny
a distojny Zivot, a byt soucasti pfirozeného mistniho spolecenstvi. Respektujeme pfani, vili,
prava klienti a podporujeme je v aktivnim zivoté uprostfed lidského spolecCenstvi, které
je vstiicné k potiebam jednotlivce.

Cilem sluzby je podporovat u klientii samostatnost, vlastni rozhodovani, planovani
vlastniho Zivota, pracovni uplatnéni a integraci do mistniho spole¢enstvi.

Stav ¢erpani sluZeb dle druhu sluzby k 31. 12. 2021:

Tydenni stacionaf | Denni stacionar Odlehc¢ovaci sluzba
pobytova

Kapacita 30 12 2

k 31.12.2021:

Pocet klientu k 31. 12. 2021: 30 12 2
7—12 let: 0 1 0

13- 18 let: 1 2 0

19 — 26 let 4 3 0

27 let — 65 25 6 2
Néstup pobyti v roce 2021: 11 3 7
Ukonceni pobyti v roce 2021: 8 3 7
Priumérny vék klienti: 36,5 30 448
Pocet déti k 31. 12. 2021: 1 3 0




Pocet dospélych k 31. 12, 2021: 29 9 2
z toho muzu: 21 8 1
Zen: 8 1 1

Stanoveni stupné€ zavislosti klientd v roce 2021 na zakladé hodnoceni tkond péce o vlastni

osobu dle pfilohy &. 2 vyhlagky ¢&. 505/2006 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni

zakona o socialnich sluzbach, ve znéni pozd€jsich predpisu.

l. stupen I1. stupen I11. stupen IV. stupen Bez piispévku
zavislosti zavislosti zavislosti zavislosti
Tydenni stacionar 1 12 10 7 0
Denni stacionai 3 3 3 3 0
QOdlehéovaci sluzby 0 1 1 0 0
Celkem 4 16 14 10 0

UzZivatelim byly poskytovany zakladni sluzby dle zakona ¢. 108/2006Sb., o socialnich
sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpisi, dle druhu sluzby, § 47 — tydenni stacionar,
§ 44 — odlehcovaci sluzba pobytova:

pomoc pii zvladani béznych ukonti péce o vlastni osobu

pomoc pii osobni hygiené vEetné zajisténi podminek pro osobni hygienu

poskytnuti stravy

ubytovani, uklid, prani pradla

vychovné, vzdélavaci a aktivizacni ¢innosti

socialni poradenstvi

zprostiedkovani kontaktu se spolecenskym prostiedim

socidlné terapeutické ¢innosti

pomoc pii uplatiovani prav a opravnénych zajmu a pii obstaravani osobnich zélezitosti.
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U Klientii v dennim stacionafi - § 46, byly poskytovany vySe uvedené zakladni sluzby, kromé
ubytovani.

Provoz sluzeb byl i vroce 2021 zajistén s ohledem na epidemiologickou situaci z divodu
onemocnéni COVID 19. Hlavnim tUkolem organizace bylo vytvofit pro klienty bezpecné
prostiedi, ve kterém je ochranime pted nakazou COVID 19, abychom piedesli ptipadnému
zhorSeni jejich zdravotniho stavu ¢i hospitalizaci ve zdravotnickém zafizeni. K navratu
K béznému zivotu klientd a k normalnimu fungovani sluzeb nam pomohlo jak ockovani
klientd, tak 1 zaméstnanctl.

Pti poskytovani sluzeb jsme vychazeli z poslani, stanovenych dlouhodobych cild a principti.
Sluzby uzivatelim byly poskytovany na zéklad€ identifikovanych potteb, zpracovanych
profild, individudlnich plant, ve kterych méli klienti stanoveny kratkodobé cile a ptani. U
klienth probihal nacvik zvladdani socialnich a praktickych dovednosti, byla jim zajiSténa
pomoc a podpora pii péci o vlastni osobu a podpora pfi prosazovani prav a opravnénych
zajmu. Klienti se ucili hospodafit s penézi, vafit, obsluhovat domaci spotiebice a zvladat
¢innosti vSedniho dne vcetné vedeni domacnosti. M¢li moznost se zdokonalit i Vv oblasti
pocitacovych dovednosti, byl jim zajistén kontakt se spoleCenskym prostiedim, probihal
nacvik jizdy vefejnymi dopravnimi prostiedky, s podporou si vyfizovali jednoduché
zalezitosti na ufadech. Z dtvodu epidemie COVID 19 klienti nevyuzivali dle svych pfedstav
kulturni a sportovni akce, ¢astecné omezeny byly i sluzby kadefnika a pedikara. V uvedeném
roce byly sluzby hlavné zaméfeny na rozvoj sebeobsluznych ¢innosti a na trénovani




jednoduchych praktickych c¢innosti. Dle zajmu a rozpisu pracovnich cinnosti Kklienti
navstévovali aktivizacni dilny.

Poskytovanymi sluzbami se snazime nasim klientim vytvorit smysluplny Zivot podobny
Zivotu jejich vrstevniki.

Dle § 36 zakona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, v tydennim stacionafi byla
uzivatelim zajiSténa oSetfovatelska péCe prostiednictvim svych zameéstnanci, ktefi maji
odbornou zpusobilost k vykonu zdravotnického povolani. Smlouva je uzaviena s VZP,
zaméstnaneckou pojistovnou Skoda, ZPMV CR, Vojenskou zdravotni pojistovnou CR
a Oborovou zdravotni pojisStovnou. Rehabilitani péfe byla uzivatelim poskytovana
na zakladé¢ ordinace Iékaie a vypracovaného rehabilitatniho planu. Uzivatelam byla
poskytovana:

lécebna télesnd vychova, fyzikalni terapie, m&kké techniky, perlickové koupele, masdze,
cviceni na posilovacich pfistrojich, motomedu a dalsi. Klienti vyuzivali dle potieb relaxacni
mistnost — snoezelen. Pokud to dovolila epidemiologicka situace v souvislosti s onemocnénim
COVID 19, byla uzivatelim zajiSténa canisterapie.

Spolupracujeme s 0. s. Rytmus, cilem spoluprace je zatazovat klienty na otevieny trh prace
a proskolit je dle nabidky vzdélavacich aktivit. 1 klientka vykonavala na Dohodu o provedeni
prace uklidové ¢innosti pro Obec BeneSov u Semil.

Sluzby byly uzivatelim poskytovany V souladu se zakonem ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich
sluzbach, vyhlaskou ¢. 505/2006 Sb., kterou se dopliuji nckterda ustanoveni zakona
0 socialnich sluzbach a dal§imi novelizovanymi vyhlaskami a ptedpisy, které se vztahuji
K vyse citovanému zakonu. Dale byly poskytovany v souladu s registraci a standardy kvality
socialnich sluzeb.

PRACOVNICT:
Organizace k 31. 12. 2021 méla 34 pracovniki (33 uvazkii), z toho 24 pracovnikii v piimé
péci (23 uvazkl, 1 pracovni uvazek je rozdéleny na dva polovi¢ni) a 10 zaméstnanci

hospodarsko-spravnich.

Piehled pracovnich pozic a ivazki k 31. 12. 2021:

ROZDELENI PRACOVNIKU PRACOVNI ZARAZENI POCET PRACOVNIKU
TECHNICKE ZAZEMI: Reditel 1
Financ¢ni referent, mzdova ucetni 1
Ugetni, personalista 1
Pokladni, provozarka 1
Kuchat 2
Pomocny kuchat, provozaf 1
Délnice pradelny 1
UklizeCka 1
Provozar 1
CELKEM TECHNICKE ZAZEMI: 10
PRACOVNICI V PRIME PECI: PSS — piima obsluzna péce 5
PSS — zakladni vychovna 16
nepedagogicka ¢innost (15 avazkl)
VsSeobecna sestra 1
Fyzioterapeutka 1




Socialni pracovnik 1

CELKEM PRACOVNICI V PRIME PECI 24
(23 avazkii)

CELKEM ZAMESTNANCU 34
(33 uvazkii)

19 pracovnikt Vv socialnich sluzbach splnilo kvalifikaéni pozadavky pro vykon PSS, z toho
1 pracovnik V Socidlnich sluzbach se zucastnil kurzu pro pracovniky v socialnich sluzbach
se zaméfenim na pifimou obsluznou péci. 2 pracovnici V socidlnich sluzbach splni
pozadovanou kvalifikaci do 18 mésict od nastupu.

Dalsi vzdélavani pracovnikl probihalo u vSech pracovnikl na zaklad¢ vypracovaného Planu
vzdelavani, pfi jeho zpracovani se vychdzelo zplanu profesniho rozvoje jednotlivych
pracovniki a potfeb organizace.

Vzdélavani pracovnikii probihalo z tspornych divodi pfimo V nasem zafizeni, pracovnici
Vv socialnich sluzbach byli proskoleni na téma:

Individualni planovani

Prevence syndromu vyhoteni

Epilepsie

Autismus - ptistup ke konkrétnim klientim s autismem v nasem zatizeni

Prvni pomoc
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Pracovnici v piimé péci veetné vedeni se pravidelné zucastnili supervize skupinové
a individualni.

Pracovnici v pfimé péc¢i tak splnili povinnost dal$iho vzdélavani v rozsahu 24 hod./ za rok
na 1 pracovnika

Radnou dovolenou &erpali zaméstnanci dle vypracovaného a schvaleného planu dovolenych
na kalendafni rok, ktery zohledioval jak potfeby organizace, tak 1 individualni zajmy
pracovnikd.

Pracovni neschopnost z divodu nemoci v roce 2021 ¢inila 916 kalendainich dnti, pracovni
a ostatni urazy nebyly Zadné.

V dobé pracovni neschopnosti a cerpani dovolené byli pfijimani pracovnici na dohodu
0 provedeni prace a provedeni ¢innosti.

PROVOZNI PODMINKY:

V ramci finan¢nich moznosti organizace se i v roce 2021 zlepSovalo prostiedi pro klienty
a udrzoval se majetek v dobrém technickém stavu. Vymalovala se kuchyn, potidil se zahradni
plynovy gril z divodu vypadku elektrické energie, do skladli se koupily dvé lednice. Do
pradelny se pofidily 2 pracky a suSi¢ka. Pro klienty na budovu ¢€.p. 143 se pofidila nova
sedaci souprava, do spolecenské mistnosti na dolni oddéleni se zakoupily nové zidle.
Ke zlepseni pohybovych schopnosti klientii a k i¢elnému naplnovani jejich Casu se poftidil
rotoped a trenazer na béhani. Do jidelny se pofidil nabytek z masivu. Pro klienty s tézkym
postizenim se zakoupila zahradni houpacka a pomicky do relaxacni mistnosti. Obnovily se
I pomticky na zahradu- nova sekacka a Stépkovac. K evidenci ukont péce se poridily ctecky
¢arovych kodi, tim se snizi Cas straveny rucnim ¢arkovanim.

Pribézné se provadéla drobna udrzba budov, natéry altand, plott, v dobrém technickém stavu
se udrzoval 1 vozovy park.




VICEZDROJOVE FINANCOVANI — ZISKAVANI FINANCNICH PROSTREDKU:

Organizace ziskala v roce 2021 finanéni prostfedky od obci dle mista bydlisté¢ jednotlivych
Klienti a od sponzor. Od obci jsme v roce 2021 ziskali dotace pro klienty ve vysi 14 500,-
K¢, dary jsme obdrzeli ve vysi 33 000,- K¢. Celkem jsme takto ziskali 47 500,- K¢. Za tyto
finanéni prostiedky jsme zakoupili rotoped pro klienty. Uvedené finan¢ni prostiedky
se vyuzily i na nakup dark pro klienty.

NAPLNOVANI ROZVOJOVEHO PLANU:

Z diivodu nevyhovujicich podminek ubytovani a nesplnéni materialné technického standardu
se pokrac¢ovalo v plnéni Transformac¢niho planu, ktery byl schvalen RK. Byla dokoncena
projektova dokumentace na akci ,, Novostavba Na Vinici v Semilech® véetné studie zahrady.
Dokonc¢ena byla i vefejna zakazka na vnitini vybaveni domu. Na vyse uvedenou akci bylo
vydano stavebni povoleni. Téz byly zpracovany podklady k dal§imu vyuziti budovy ¢.p. 180
ac.p. 143, na jejichz zaklad¢ se zpracuje projektova dokumentace k rekonstrukcim obou
budov. Uskutecnénim vySe uvedenych akci by se mély pro klienty zlepSit podminky
ubytovani. Hlavnim cilem je zkvalitnéni Zivotnich podminek uzivatell, podpora naplinovani
lidskych prav a jejich prava na plnohodnotny zivot srovnatelny s zivotem jejich vrstevniku.
Sluzby se tak budou poskytovat v pfirozeném a distojném prostiedi.

Dle ptilohy ¢. 2 k vyhlasce 505/2006 Sb., kterou se dopliuji nékterd ustanoveni zékona
0 socidlnich sluzbach, ma organizace vypracované vnitini smérnice na 3 druhy sluzeb k 15
standardim kvality socialnich sluzeb a dalsi pfedpisy, které jsou potfebné k poskytovani
bezpecné a kvalitni sluzby.

PREZENTACE ZARIZENI:

Aktualizované webové stranky

Propagacni material o zafizeni k dispozici ve vetejnych institucich
Zpracovany medailonek o poskytovanych sluzbach

Pévecké a tane¢ni vystoupeni TerezaCku pro vefejnost

Akce a schlizky pro zakonné zastupce klientli a opatrovniky
Prodejni trhy a vystavy
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KVALITA POSKYTOVANYCH SLUZEB:

Organizace v roce 2021 provedla dotaznikové hodnoceni kvality poskytovanych sluzeb se
zakonnymi zastupci uZivateld a s uZivateli. Pfedmétem hodnoceni byla oblast ubytovani,
stravovani, oSetfovatelskd a rehabilitacni péce, zhodnoceni tkonl péfe o vlastni osobu,
vychovné aktivizacni ¢innosti, individudlni planovani vcetné plnéni stanovenych cild za
uplynuly rok. Hodnotila se i oblast komunikace pracovnikl s klienty. Pfi hodnoceni nebyly
zaznamenany Zadné zavazné pfipominky a podnéty, drobné pfipominky byly ihned
napraveny. Organizace spravné nastavenou kontrolni Cinnosti, vzdélavanim pracovnikd,
soustavnou komunikaci sklienty a jejich zdkonnymi zastupci pifedchazi piipadnym
nedorozuménim pii poskytovani sluzeb.

V roce 2021 nebyla podana zadna stiznost na kvalitu poskytovanych sluzeb. Duslednym
dodrzovanim vSech protiepidemickych opatieni se v roce 2021 nevyskytla v zafizeni ani
nakaza COVID 19. Organizace zpracovava a fesi vSechny zjisténé nedostatky, pirani
a podnéty, projednava je na provoznich poradéach, odstraiuje je a vyhodnocuje.



B/ VYHODNOCENI FINANCNIHO HOSPODARENI ORGANIZACE

1. Analvza tvorby vvnosu: zhodnoceni vyvoje ve srovnani s predchozim rokem

TABULKA VYNOSU:
Skuteénost | Skuteénost | Porovnani
ucet dle vyhl. Ukazatel 2020 2021 2020/2021
vitis. K¢ [vtis. K¢ |V%
¢. 505 [¢.410
VYNOSY CELKEM - tiétova tfida 6 22 838 25311 110,83
60 | Trzby za vlastni vykony a zboZi 5431 6 936 127,71
601 601 vynosy z prodeje vlastnich vyrobkl
602 602 vynosy z prodeje sluzeb 5431 6 936 127,71
X 603 VYnosy z pronajmu
604 604 vynosy z prodaného zbozi
604 609 jiné vynosy z vlastnich vykont
64 [ Ostatni vynosy 615 222 36,10
641 641 smluvni pokuty a tiroky z prodleni
642 642 jiné pokuty a penale
643 643 vynosy z odepsanych pohledavek
654 644 vynosy z prodeje materialu
651 645 vynosy z prodeje dlouhodobého nehmotného majetku
651 646 vynosy z prodeje dlouhodobého hmotného majetku
651 647 vynosy z prodeje pozemkil
648 648 Cerpani fonda 46 33 71,74
649 649 ostatni vynosy z ¢innosti 569 189 33,22
66 [ Finan¢ni vynosy 0 0 0
644 662 uroky 0 0 0
645 663 kurzové zisky
X 664 vynosy z precenéni redlnou hodnotou
655 669 ostatni financni vynosy
67 | Vynosy z narokii na prostiedky SR, rozpoétu USC a statnich fondi 16 792 18 153 108,11
691 672 vynosy z naroki na prostfedky SR 13011 14 937 114,80
691 672 vynosy z narokii na prostiedky rozpoéti USC 3780 3216 85,08
691 672 Vynosy z naroktl na prostiedky statnich fondu
691 674 Vynosy z ostatnich narokt
Hospodarsky vysledek po zdanéni 0,0 0,0

Komentat k vynosiim: Pfijmy jsou tvofeny platbami klientd za sluzby a uhradou od
zdravotnich pojistoven za poskytnutou péci klientim. Pfijmy od zdravotnich pojistoven byly

v v

Vyss$

r

i oproti roku 2020 z divodu rozsifeni oSetfovatelskych ukonti a ukont souvisejicich

s epidemii COVID-19. Ostatni pfijmy jsou tvofeny z prodeje vyrobkt zhotovenych klienty

v dil

nach.




2. Rozbor éerpani rozhodujicich poloZek nakladi se zaméienim na priciny, které
zpusobily nezadouci vyvoj oproti predpokladanym parametriam

TABULKA NAKLADU:
N Skutecnost | Skutecnost | Porovnani
dcetdle whl. | kazatel 2020 2021 2020/2021
& 505 & 410 vtis. KE  |vtis. K& |V %
NAKLADY CELKEM - uétova tiida 5 22 838 25311 110,83
50 [Spotiebované nakupy 3238 2894 89,38
501 501 spotieba materidlu 2476 2091 84,45
502 502 spotfeba energie (teplo, voda, plyn, el. energie) 676 714 105,62
503 503 spotieba jinych neskladovatelnych dodavek 86 89 103,49
504 504 prodané zbozi
51 [Sluzby 1282 1142 89,08
52 | Osobni naklady 17 240 20 365 118,13
521 521 mzdové naklady 12 796 15 056 117,66
524 524 zakonné socialni pojisténi (zdravotni, socialni) 4140 4 952 119,61
525 525 ostatni socialni pojisténi 52 62 119.23
527 527 zakonné socialni naklady 252 295 117,06
528 528 jiné socialni naklady
53 [Dané a poplatky 3 4 133,33
54 | Ostatni naklady 141 110 78,01
55 [ Odpisy, rezervy a opravné polozky 934 796 85,22
56 [ Financ¢ni naklady
544 562 uroky
545 563 kurzové ztraty
X 564 néaklady z pfecenéni redlnou hodnotou
X 569 ostatni finanéni naklady
59 [Dai z pFijmi

Komentéi k nakladim: Ve vys$sich mzdovych nékladech se promitlo navyseni plati, odmény
pracovnikiim v souvislosti s epidemii COVID-19. Byl pofizen novy drobny majetek,
zakoupeny byly i ochranné pomtcky z divoda epidemie COVID-19.

3. PlInéni soustavy ukazateli k rozpocétu organizace

Schvaleny | Skute¢nost -
. . rozpocet |k 31.12. Porovnani
Zavazné ukazatele 2021 2021 Sléut/SR
viis. Ké |viis.ke  |V7°
1 | neinvesti¢ni piispévek na odpisy dlouhodobého majetku kraje 215 215 100
2 | neinvesti¢ni ptispévek na provoz organizace 3147 2 986 94,88
3 |investi¢ni dotace z rozpoctu kraje 48 48 100
4 | limit prostfedkii na platy / podil mimotarifnich slozek platu 15 383 15 056 97,87
5 | pouziti prostredkil rezervniho fondu — ¢erpani dari pro klienty 105 33 31,43
pouziti prostfedkd investicniho fondu na opravy a udrzbu
6 . ) ) 0 0 0
nemovitého majetku kraje
7 | pouziti prostredkd fondu odmén 0 0 0
8 | limit vydaji na pohosténi 10 3 30
9 | pocet zaméstnancii organizace 34 34 100
10 | vysledek hospodareni organizace 0 0

Zéavazné ukazatele rozpoctu byly dodrzeny.



4. Zhodnoceni ¢erpani ucelovych prispévku a dotaci, navratnvch finan¢nich vypomoci a

jejich vyporadani

Schvileny | Rozpocet | Poskytnuto | PouZito Vratka

Ukazatel rozpocet | po k 31. 12. k 31. 12.

2021 zménach | 2021 2021
A 1 2 3 4 5

1. Neinvesti¢ni prispévek od ziizovatele | 3361920 | 3361920 3361920 3201153 160 767
celkem
Vv tom:

- ptispévek na provoz 3147081 3147081| 3147081| 20986314 160 767
- ptispévek na odpisy 214 839 214 839 214 839 214 839 0
2. Piispévky na investice od ziizovatele 48 279 48 279 48 279 48 279 0
celkem
v tom:

- gastro kompostér 48279]  48279] 48 279 | 48 279 | 0
A) celkeml+2. 3410199] 3410199| 3410199] 3249432] 160 767
3. Prispévky/dotace od jinych 14952 | 14952 083 | 14952 083 | 14 952 083 0
poskytovateli 083
- dle jednotlivych poskytovateltt MPSV 13030| 13030171 | 13030171 | 13030171 0
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- MPSV v souvislosti s COVID-19 1907412 1907412| 1907412| 1907412 0
- Mésto Vrchlabi 2 000 2000 2 000 2000 0
- Mésto Zeleznice 2 500 2 500 2 500 2500 0
- Mésto Semily 10 000 10 000 10 000 10 000 0
4. Prispévky/dotace od jinych
poskytovateli na investice celkem

- dle jednotlivych poskytovatelt
- dle jednotlivych titult

B) celkem3.+4. | 14952083 ] 14 952 083 | 14 952 083 | 14 952 083 0

5. Dotace ISPROFIN investi¢ni celkem
- dle jednotlivych tituld

6. Dotace ISPROFIN neinvesti¢ni

celkem
- dle jednotlivych titull

C) celkem 5.+6.

D) CELKEM A)+B)+C) 18 362282 | 18362282 | 18362282 | 18201515 160 767
5. Vyhodnoceni dopliikové ¢innosti a ostatnich mimorozpodtovych zdroji

. e _ - . Naklady Vynosy Hospodarsky
Dopliikova ¢innost — typy ¢innosti: 2021 2021 vysledek

obédy pro cizi stravniky 50 652 53 064 2412

Celkem dopliikova ¢innost 2021 50 652 53 064 2412

Piepocteny pocet zaméstnancti podilejicich se na dopliikové ¢innosti: 0,2




6. Vvhodnoceni dodrZzovani majetkovvch prav a povinnosti

Pfi nakladani se svéfenym majetkem bylo postupovano v souladu s platnou legislativou

a pokyny zfizovatele.

7. Vvsledky inventarizace a vyporadani pripadnvch inventariza¢nich rozdila

Termin provedeni inventarizace: 31. 12. 2021

. Stav svéieného .

. . . . Inventura |majetku dle Skuteény stav |Uéetni stav , «
Fadku |[VAzey majetkuISU- o rtizgvaci listiny |v K& ' v K¢ Rozdil v K&

v K¢

1 DDNM 018 |F/D 57 965,50 57 965,50 0
2 Stavby 021 |F/D 14 945 070,91 14945 070,91| 14 945 070,91 0
3 DHM 022 |F/D 4270064,27| 4270 064,27 0
4 DDHM 028 |F/D 4841473,32| 4841473,32 0
5 DDHM-vlastni 028 |F/D 93 718,00 93 718,00 0
6 pozemky 031 |F/D 169 954,00 169 954,00 169 954,00 0
7 |DDNM jiny 901 |FID 41760,3]  41760,30 0
8 DDHM jiny 902 |F/D 621 365,74 621 365,74 0

8. Prehled o stavech penéznich fondu organizace a financnich prostiredka na béznvch

ucétech

Stav k 31. 12. 2021

FOND REPRODUKCE MAJETKU Rozpocet Skute¢nost | % plnéni Fina'néni

(investitni fond) — et 416 2021 2021 kryti fondu
V tis. K¢ tis. K¢ V tis. K¢

Stav investi¢niho fondu k 1. 1. 2021 1022 1022 1022

Ptidél z rezervniho fondu organizace

Ptidél z odpisti dlouhodobého majetku 220 223

Investi¢ni dotace z rozpoctu ziizovatele 48 48

Investi¢ni dotace

Ostatni investi¢ni zdroje

ZDROJE FONDU CELKEM 1290 1293 100,23

Opravy a udrzba neinvesti¢ni povahy

Rekonstrukce a modernizace

Potizeni dlouhodobého majetku 389 349

Ostatni pouziti

Odvod do rozpo¢tu kraje 111 111

POUZITI FONDU CELKEM 500 460 92,00

ZUSTATEK INVESTICNIHO FONDU 790 833 833




Rozpocet Skutec¢nost | % pInéni | Finan¢ni

REZERVNI FOND - tidet 413, 414 2021 2021 kryti fondu
v tis. K¢ v tis. K¢ v tis. K¢

Stav rezervniho fondu k 1.1.2021 1382 1382 1387

Ptidél z hospodaiského vysledku 1 1

Ostatni zdroje fondu 31 33

ZDROJE FONDU CELKEM 1414 1416 100,14

Pouziti fondu do investi¢niho fondu

Pouziti fondu na provozni naklady 105 33

Ostatni pouziti fondu

POUZITi FONDU CELKEM 105 33 31,43

ZUSTATEK REZERVNIHO FONDU 1309 1383 1383
Rozpocet Skutecnost | % pIlnéni | Finané¢ni

FOND ODMEN - uéet 411 2021 2021 kryti fondu
v tis. K¢ v tis. K¢ v tis. K¢

Stav fondu odmén k 1. 1. 2021 535 535 535

Ptidél z hospodéaiského vysledku 2 2

ZDROJE FONDU CELKEM 537 537 100

Pouziti fondu na mzdové néklady 0

POUZITi FONDU CELKEM 0

ZUSTATEK FONDU ODMEN 537 537 100 537

CELKEM UCET 241 3617

CELKEM UCET 244 502

FOND KULTURNICH A SOCIALNICH Rozpocet Skutecnost | % pInéni Fina’néni

POTREB - tiet 412 2021 2021 kryti fondu
Vv tis. K¢ Vv tis. K¢ Vv tis. K¢

Stav FKSP k 1. 1. 2021 338 338 338

Ptidél do FKSP 250 295

ZDROJE FONDU CELKEM 588 633 107,65

pujcky bytové tcely

Socialni vypomoc 10

piispévek na zavodni stravovani 60 53

Prispévek na rekreace 50

piispévek na kulturu, TV, sport 50

oOstatni Cerpani, vitaminy 200 134

dary nepenézni 12 14

ZlepSeni prac. prostfedi — nakup DKP 100 7

POUZITI FONDU CELKEM 482 208 43,15

ZUSTATEK FKSP 106 425 425

Zustatek na bézném uctu FKSP byl k 31.12.2021 4009 tis. K¢, rozdil 16 tis. K¢ oproti zistatku

FKSP ¢inil:
e 20 t. jednotny piidél 12/2021
e -4t strava zaméstnanci 12/2021
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9. Stav pohledavek a zavazku po lhité splatnosti

POHLEDAVKY v tis.K¢ ZAVAZKY v tis. K¢
Po 1hité splatnosti do 30 dni Po 1hité splatnosti do 30 dni

Po 1hité splatnosti od 31 do 90 dni Po 1hité splatnosti od 31 do 90 dni

Po 1hité splatnosti od 91 do 180 dni Po 1hiité splatnosti od 91 do 180 dni

Po 1hité splatnosti od 181 do 365 dni Po 1hité splatnosti od 181 do 365 dni

Po 1hité splatnosti 366 dni a vice Po 1hiité splatnosti 366 dni a vice

CELKEM POHLEDAVKY PO |0 CELKEM ZAVAZKY PO LHUTE |0
LHUTE SPLATNOSTI SPLATNOSTI

V roce 2021 neméame zadné pohledavky ani zdvazky po lhtté splatnosti.

10. Vysledky vnitini a vnéjsi kontrolni ¢innosti s durazem na finanéni postihy

organizace

Vnitini kontrolni systém je priméfeny s ohledem na velikost organizace a objem
obhospodaiovanych financnich prostiedkii — pri kontrolich nebyly zjistény Zadné

zavazné nedostatky.

11. Navrh na rozdéleni zlepSeného hospodarského vysledku

v K¢é
Pridél ze
Stav Stav zlepSeného Stav
Ukazatel k1.1.2021 k 31.12. 2021 hospodarského | po pridélu
vysledku (sl. 2 +sl. 3)
roku 2021
1 2 3 4
ll}(f:;;;‘;‘rsfl‘::l‘:otz;fe';ykﬁe zlepSeného 294 212,40 294 764,40 483,00 295 247,40
Rezervni fond z ostatnich tituli 1087 744,90 1087 744,90 1087 744,90
Fond reprodukce majetku 1021 910,28 832 897,40 832 897,40
Fond odmén 535 251,66 537 456,66 1 929,00 539 385,66
Fond kulturnich a socialnich potieb 338 284,60 425 283,20 425 283,20
Celkem 3277 403,84 3178 146,56 2 412,00 3180 558,56

Rada Libereckého kraje schvalila usnesenim ¢. 827/22/RK, ze dne 17. 5. 2022

ucetni zaveérku zatfizeni Sluzby socidlni péce TEREZA, ptfispévkova organizace, sestavenou
k rozvahovému dni 31. 12. 2021. Rozd¢leni zlepseného hospodaiského vysledku za rok 2021
ve vysi 2.412 K¢, do rezervniho fondu ve vysi 483 K¢, a do fondu odmén ve vysi 1 929 K¢.

12. Navrh na vyporadani ztraty

Hospodateni v roce 2021 bylo bez ztraty.
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13. Mzdovyv vyvoj a stav zaméstnanosti

Skutecnost Plan Skutecnost
2020 2021 2021
Limit prostifedki na platy 12796 15 383 15 056
- z toho OON 214 250 312
Prepocteny pocet zaméstnancl 34 33 33
Fyzicky pocet zaméstnanci 35 34 34
Primérny plat 31 37 36

OON - prostiedky na DPP a DPC byly &erpany z diivodu zastoupeni zaméstnancti v dobé
dlouhodobé pracovni neschopnosti a ¢erpani dovolené.

14. Plnéni napravnvch opatieni z roku 2021

Népravna opatfeni nebyla ulozena.

V BeneSoveé u Semil dne 27.5.2022

Zpracovala: Bc. Marie Vojtiskova
Iva Nollova

Schvalila: feditelka organizace
Bc. Marie Vojtiskova
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